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Vill du arbeta som Chefsjurist i en myndighet där du får 

påverka på riktigt? 
Etikprövningsmyndigheten har inrättat en ny roll som chefsjurist – en 
nyckelposition med stort utrymme för inflytande, utveckling och samverkan. Här 
får du möjligheten att vara med och forma både rättstillämpningen och 
verksamheten i en samhällsviktig myndighet i förändring. 

Vi är en ung myndighet med stark teamkänsla, högt engagemang och nära 
samarbete över yrkesgränserna. Nu söker vi dig som vill vara med och bygga 
något långsiktigt, där din juridiska kompetens är central för vår utveckling – både 
internt och i dialog med forskarsamhället. 

 

Din roll – självständig, rådgivande och samhällsviktig 
Som vår jurist har du ett helhetsansvar för myndighetens juridiska frågor – ett 
uppdrag som kräver både självständighet och flexibilitet. Du är rådgivande till 
ledningen och verksamheten i en bredd av rättsområden: från förvaltningsrätt, 
arbetsrätt och upphandlingsrätt till dataskydd och etikprövningsfrågor. Du 
arbetar tätt med medarbetare och chefer och har en viktig roll i att forma interna 
styrdokument, genomföra rättsutredningar och verka för en rättssäker och 
effektiv handläggning. I rollen ingår även att på olika sätt verka för enhetlighet i 
etikprövningen genom dialog, information och vägledning till avdelningarna.  

Vi står inför ett större utvecklingsarbete och en översyn av lagstiftningen – här 
kommer du att vara en nyckelperson. I din roll får du vara med och tolka och 
implementera regelverket, och följa upp hur förändringar slår igenom i praktiken. 
Du står för juridisk vägledning – i en myndighet där du ser effekterna av ditt arbete 
direkt.  Rollen som chefsjurist innebär inte något personalansvar – ditt fokus 
ligger på det juridiska ledarskapet och att vara rådgivande inom myndigheten. 

Vem är du? 
Kvalifikationer: 

• Jur.kand.-examen. 
• Har mångårig erfarenhet av juridiskt arbete inom offentlig sektor – 

exempelvis från en förvaltningsmyndighet, ett lärosäte eller annan statlig 
eller offentlig verksamhet. 

• Kunskaper särskilt inom förvaltningsrätt och dataskydd. 
• Mycket god kommunikativ förmåga både på svenska och engelska. 
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Meriterande:  
• Erfarenhet av att arbeta med juridiska frågor kopplat till etikprövning, 

forskning eller EU-rätt. 
• Erfarenhet av att ta fram styrdokument och att driva implementering med 

fokus på att skapa följsamhet till lagstiftning och interna regelverk – eller 
på annat sätt arbetat med förändringsledning. 

 

Personliga förmågor 
För att trivas i rollen behöver du vara självständig, beslutsför och van att driva 
rättsutveckling. Du  stannar inte vid att göra de juridiska bedömningarna utan 
arbetar för att få dem omsatta i praktik i verksamheten. Du tycker att det är 
stimulerande att samarbeta med olika yrkeskategorier som tillför andra 
perspektiv och förklarar juridiska och komplexa frågor på ett pedagogiskt sätt för 
olika målgrupper. Du är prestigelös, lyhörd och förtroendeskapande. Du har 
förmåga att växla mellan strategiska och operativa frågor och är bra på att 
planera och prioritera ditt arbete över tid. 

Varför Etikprövningsmyndigheten? 
Etikprövningsmyndigheten är en relativt ny myndighet, med 29 anställda och över 
500 ledamöter med det nationella uppdraget att skydda människovärdet i 
forskning. Hos oss får du: 

• Vara med från början och bygga upp din roll 
• Arbeta nära ledningen och ha stort mandat att påverka 
• Samarbeta med kompetenta och engagerade kollegor i en prestigelös 

miljö 
• En samhällsnära roll där du ser effekterna av ditt arbete 
• En arbetsplats där utveckling och förbättring är en del av vardagen 

 

Du rapporterar direkt till myndighetschefen och arbetar i nära samspel med vår 
förvaltningschef, vetenskapliga samordnare, handläggare, chefer, andra 
medarbetare och externa aktörer. Myndigheten är placerad centralt i Uppsala 
och har mindre kontor i Umeå, Stockholm, Linköping, Göteborg och Lund. Du 
samarbetar även med Nämnden för prövning av oredlighet i forskning (Npof), 
som vi är värdmyndighet för.  

 
 

Placering och villkor 
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• Placering: Uppsala. Du har möjlighet att skriva en överenskommelse om 
att utföra arbetet på distans ett antal dagar per vecka. Du har även 
möjlighet att arbeta viss del av tiden på myndighetens kontor i till 
exempel Stockholm. 

• Omfattning: Heltid 
• Anställning: Tillsvidare och vi tillämpar sex månaders provanställning 
• Tillträde: Enligt överenskommelse 
• Lön: Individuell lönesättning 

Tjänsteresor förekommer ett fåtal gånger om året.  

Ansökan 
Skicka ditt personliga brev och CV senast den 8 april 2026 till: 
registrator@etikprovning.se. Ange ditt för- och efternamn samt dnr 2026-01707-
03 i ämnesraden.  

Kontaktpersoner: 

Karin Nylén, direktör och chef för myndigheten, karin.nylen@etikprovning.se, 
010–475 08 00  

Anne Nilsson, förvaltningschef, anne.nilsson@etikprovning.se, 010–475 08 02 

Fackliga representanter  
SACO-S: Sara Thomasdotter Berggren 
sara.thomasdotter.berggren@etikprovning.se  
ST Charlotte Holdar charlotte.holdar@etikprovning.se  

Om Etikprövningsmyndigheten 
Etikprövningsmyndigheten är en nationell myndighet med uppdrag att skydda 
människors rättigheter och integritet i forskning. Vi granskar och prövar forskning 
som involverar människor, biologiskt material eller känsliga personuppgifter – 
med syftet att säkerställa att forskningen bedrivs etiskt försvarbart. Myndigheten 
startade 2019 och är placerad i Uppsala med avdelningar i ytterligare fem städer. 
Hos oss samverkar ett engagerat team med över 500 externa vetenskapliga 
ledamöter, ledda av 42 domare i våra avdelningar, där vetenskap och etik förenas 
för att främja en ansvarsfull forskningsmiljö i Sverige. 

Etikprövningsmyndigheten värdesätter de kvaliteter som jämn könsfördelning 
och mångfald tillför verksamheten. Vi ser därför gärna sökande av alla kön och 
med olika bakgrund, livserfarenheter och funktionalitet. 
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